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เร่ือง แต่งต้ังคณะทำงานส่งเสริมการพัฒนาสำนักงานเลขานุการกรม

ตามมติที่ประขุมสำนักงานเลขานุการกรม เม่ือวันท่ี ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๓ เห็นขอบให้แต่งตั้ง 
คณะทำงานส่งเสริมการพัฒนาสำนักงานเลขานุการกรม น้ัน

เพ ื่อให ้การดาเน ินงานส ่งเสร ิมการพ ัฒนาหน ่วยงานภายในสำน ักงานเลขาน ุการกรม 
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด อาศ ัยอำนาจตามมาตรา ๓๓ แห่งพระราขบัญญัติระเบียบ 
บริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และที่แก้ไขเพิ่มเติม จึงแต่งตั้งคณะทำงานส่งเสริมการพัฒนา 
สำนักงานเลขานุการกรม โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าท่ี ดังน้ี

องค์ประกอบ
๑. เลขานุการกรม
๒. ผู้เช่ียวชาญด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล
๓. หัวหน้าฝ่ายสารบรรณหรือผู้แทน
๔. ผู้อำนวยการส่วนการเจ้าหน้าท่ีหรือผู้แทน
๕. ผู้อำนวยการส่วนการเงินและบัญชีหรือผู้แทน
๖. หัวหน้าฝ่ายพัสดุหรือผู้แทน
๗. ผู้อำนวยการส่วนประขาสัมพันธ์หรือผู้แทน
๘. ผู้อำนวยการส่วนแผนงานหรือผู้แทน
๙. ผู้อำนวยการส่วนช่วยอำนวยการหรือผู้แทน
๑๐. ผู้อำนวยการส่วนนิติการ วินัย และคุณธรรมหรือผู้แทน
๑๑. ผู้อำนวยการส่วนพัฒนาทรัพยากรบุคคลหรือผู้แทน
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คณะทำงานและเลขานุการ
อำนาจหน้าที่
๑. กำหนดแนวทาง วิธีการ มาตรการในการพัฒนาสำนักงานเลขานุการกรมตามโครงการส่งเสริม 

การพัฒนาหน่วยงานในแต่ละด้าน
๒. กำกับ ดูแล ติดตามผลการดำเนินงานของโครงการส่งเสริมการพัฒนาสำนักงานเลขานุการกรม 

ของแต่ละส่วน/ฝ่าย
๓. ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนตามท่ีเลขานุการกรมมอบหมาย 
ท้ังน้ี ต้ังแต่บัดน้ีเปีนด้นไป

ส่ัง ณ วันท่ี v W  ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓

(นางศสืญา ปานต้ัน)
เลขานุการกรม
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