
บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ สำนักงานเลขานุการกรม ฝ่ายสารบรรณ โทร. ๐-๒๙๔๐-๗๒๒๖ โทรสาร ๐-๒๙๔๐-๗๒๑๐ 

VI กษ ๑๓๐๑.๐๑/ว ๓๓๘ วนVI ๒๘ มกราคม ๒๔๖๔

เรือง ขอส่งเอกสาร 
เรียน ผอ.ส่วน,หน.ฝ่ายในสสก.

สำนักงานเลขานุการกรม 
คำส่ัง I I ประกาศ I I 
.............กษ ๑๓๐๑.๐๘/๔๔...

ขอส่งสำเนา หนังสือ บันทึกข้อความ
ระเบียบ ส่วนช่วยอำนวยการ สำนักงานเลขานุการกรม.. 
................ลงวันที่..... ๒๖ เดือน.........มกราคม........พ.ศ

เรื่อง ส่งสรุปรายงานการประขุมสำนักงานเลขานุการกรม ครั้งท่ี ๑/๒๔๖๔
.๒๔๖๔.

๒๔๖๔

เพื่อโปรดทราบและแจ้งให้ผู้เกี่ยวข้องทราบด้วย 
เพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติ
เพื่อโปรดทราบ หากป็ข้ลแกไขเพิ่มเติมขอให้ส่งส่วนช่วยอำนวยการ ภายในวันที่ ๒ กุมภาพันธ์

(2/. ป่าน
(นางศดืญา ปานดั้น) 

เลขานุการกรม
สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร



สำนักงานเศรบฐกิจการเกบตร

บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ ส่วนช่วยอำนวยการ..สำนัก.งานเลขาน.กา.10รม..ภาย.ใ.'น...๑๓!ะ,
ที กษ ๑๓ ๐๑.๐๘ /ด้ทํส่ วันที fdb มกราคม ๒๕; มกราคม ๒๕๖๕

เรือง....ส่ง;สรปรายงานการ'ประซมสำนักงานเลขา'นการกรม คเงที่..๑/๒.(เ^.๕;.

เรียน เลขานุการกรม
ตามที,ได้มีการประขุมสำนักงานเลขานุการกรม ครั้งที่ ๑ /๒๕๖๕ เมือวันอังคารที, ๑๘ มกราคม 

๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ ห้อง,ประ1ชุมฃูประกอบ ช้ัน ๘ อาคารวิสัยทัศน์ โดยมีเลขานุการกรม ฟ้น'ประธาน น้ัน

ใน การน ั้ ส ่วนช ่วยอำนวยการ ได้จัดทำสรุปรายงานการประขุมสำนักงานเลขานุการกรม 
ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ เสร็จเรียบร้อยแล้ว และหากมีฃ้อแกไขประการใด โปรดแจ้งส่วนช่วยอำนวยการ เพื่อจะได้ 
ดำเนินการแก้!ข และแจ้งเวียนต่อไป รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นขอบ ส่วนช่วยอำนวยการจะได้ดำเนินการแจ้งเวียนต่อไป

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนขำนาญการพิเศษ 
ผ้อำนวยการส่วนช่วยอำนวยการ

(11' ๒กโ;'!:::!1;:'า ไ','บน.'บ'/



สรุปผลการประชุมสำนักงานเลขานุการกรม 
คร้ังท่ี ๑/๒๕๖๕

วันอังคารที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๓๐ น.
ณ ห้องประชุมขูประกอบ ข้ัน ๘ อาคารวิสัยทัศน์

ผู้มาประชุม
๑. นางศศิญา ปานต้ัน 
๒. นางสาวภัสซา ผ่องใส 
๓. นางสาวฐิติภา เด่นศรีเสรีกุล 
๔. นายพรหมทอง อุยตระกูล

๕. นางสาวอภิสราวรรณ ไทพาณิชย์ 
๖. นายซัยทัต อุยะธำรงสิทธ้ี 
๗. นางสาวสุปริญญา แก้วนนท์ 
๘. ว่าที่ร้อยตรีหญิงณัฐรดา อุ่นแพร 
๙. นางสาวผลิพันธุ พวงช่อ 
๑๐. นางอุไร ขำชู 
๑๑. นางสาวพรทิพย์ พ่วงรอด 
๑๒. นายปิยะพงษ์ วงศ์มโนพณิช 
๑๓. นางสาวซดารัตน์ สุวะชัย 
๑๔. นางสาวณิซนิตา สารมะโน
ผู้เข้าร่วมประชุม
๑. นางนุชรัตน์ สถิตย์สุวรรณ 
๒. นางสาววิไลวรรณ เพชรวิสูตร 
๓. นางสาวจุฑามาส วีระวงศ์
เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น.
ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

ประธาน (นางศศิญา ปานตน) เลขานุการกรม กล่าวเปิดประชุม และแจ้งที่ประชุมทราบว่า 
๑. เดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ คาดว่าจะประชุม สลก. และให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายใน สลก. 

ทั้งนี้ มอบส่วนช่วยอำนวยการ ติดตามมาตรการของ กษ. ว่าจะให้ WFH กี่เปอร์เซ็นต์ อาจจะเปีน ๕๐% รวมถึง 
ติดตามการเช้าร่วมประชุมต่าง  ๆ เพ่ือจะได้นำมาปรับใซใน สลก.

๒. การปิองกันการติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID -  ๑๙) ซ่ึง ลธก. แจ้งว่า รมว.กษ. 
ให้ความสำคัญกับการบีองกันการติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID -  ๑๙) ในหน่วยงาน ลนก. จึงมอบ 
ส่วนประซาสัมพันธ์สรุปมาตรการบีองกันโควิด-๑๙ ของ สศก. ท้ังหมด ๑๐ มาตรการ ดังนี้ ๑) กำหนดอัตราบุคลากร 
เข้าปฏิบัติงาน และ WFH ๒) กำหนดจุดวัดอุณหภูมิก่อนเข้าอาคาร ๓) ตรวจ ATK ก่อนเข้าปฏิบัติงานทุกสัปดาห์ 
๔) มีจุดบริการเจลล้างมือทุกห้อง ๕) ดำเนินการฆ่าเชื้อในห้องปฏิบัติงานทุกวัน ๖) ฆ่าเชื้อในลิพ่ท์โดยสารและ 
ห้องน  ๆ ๗) ดำเนินการฆ่าเชื้อเอกสาร ก่อนรับ-ส่ง ๘) ฆ่าเชื้อในห้องประชุมและมีฉากกั้นอะคริลิกระหว่างผู้เข้าร่วม 
ประชุม ๙) พ่นยาฆ่าเชื้อในรถยนต์ราชการทุกอาทิตย์ ๑๐) ติดตั้งเครื่องฆ่าเชื้อและฟอกอากาศในห้องประชุม

เลขานุการกรม ประธาน
ผู้เชี่ยวชาญด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล
ผู้อำนวยการส่วนการเงินและบัญชี
ผู้อำนวยการส่วนนิติการ วินัย และเสริมสร้างคุณธรรม/
รักษาการในตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายพัสดุ
ผู้อำนวยการส่วนการเจ้าหน้าที่
ผู้อำนวยการส่วนประซาสัมพันธ์
ผู้อำนวยการส่วนแผนงาน
ผู้อำนวยการส่วนช่วยอำนวยการ
รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการส่วนพัฒนาทรัพยากรบุคคล
หัวหน้าฝ่ายสารบรรณ
นักวิชาการพัสดุชำนาญการ
เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน เลขานุการ

นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
นักวิชาการการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน



๗) การจัดทำยุทธศาลตร์พัฒนาองค์กร เม่ือวันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ สำนักงานเลขานุการกรม 
จัดแลกเรียนรู้แผนปฏิบัติราซการสำนักงานเลขานุการกรมระยะ ๓ ปี (พ.ศ. ๒๔๖๓- ๒๔๖๔) โดยมีเลขานุการกรม 
เป็นประธานการแลกเปลี่ยนรู้แผนปฏิบัติราชการสำนักงานเลขานุการกรมระยะ ๓ ปี (พ.ศ. ๒๔๖๓ - ๒๔๖๔) 
ผ่านระบบการประขุมออนไลน์ (Zoom Meeting) โดยมีผู้เชี่ยวชาญด้านบริหารทรัพยากรบุคคล ผู้อำนวยการ 
ส่วน /หัวหน้าฝ่าย ข้าราขการและเจ้าหน้าที่สำนักงานเลขานุการกรม เข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และร่วมกันแลดง 
ความคิดเห็นแผนปฏิบัติราชการสำนักงานเลขานุการกรมระยะ ๓ ปี (พ.ศ. ๒๔๖๓ - ๒๔๖๔) และเป็นแนวทางใน 
การจัดทำยุทธศาสตร์พัฒนาสำนักงานเลขานุการกรม พ.ศ. ๒๔๖๖ - ๒๔๗๐ 

มติที่ประชุม มีดังนี้
๑. รับทราบ
๒. ส ่วน/ฝ ่าย ท ี่เก ี่ยวข้องเร่งดำเน ินการตามแผนดำเนินงาน  
๓. คพะทำงานด ้านเทคโนโลย ีสารสนเทศและการลี่อสาร (IT) ดำเน ินการจัดทำระบบ  

แจ้งเต ือนการครบกำหนดส่งงาน ผ่านระบบ L in e /E -m a il เพ ื่อติดตามความก้าวหน้าของงาน

๔.๒ ผลการสำรวจความพึงพอใจของส่วน/ฝ่าย ในสำนักงานเลขานุการกรม ประจำปี 
งบประมาณ ๒๔๖๔

นางน ุชรัตน ์ สถ ิตย ์ส ุวรรณ รายงานว ่า ผลการสำรวจความพ ึงพอใจของผ ู้ร ับบริการ ส ่วน /ฝ ่าย  
ในสำน ักงานเลขาน ุการกรม ประจำป ีงบประมาณ ๒ ๔ ๖ ๔  (ข้อมูล ณ วันที่ ๑ ๔  มกราคม ๒ ๔ ๖ ๔ ) ภาพรวมสำนักงาน  
เลขานุการกรม ความพึงพอใจ ๘ .๓๓ คะแนน แต ่ละส ่วน/ฝ ่าย ได้รับความพึงพอใจ ด ังน ี้

- ส ่วนประซาสัมพ ันธ์ ความพึงพอใจ ๘ .๙๓ คะแนน
- ส่วนนิติการ วิน ัยและเสรีมลร้างค ุณธรรม ความพึงพอใจ ๘ .๔๔  คะแนน
- ฝ่ายพัสดุ ความพึงพอใจ ๘ .๔๓ คะแนน
- ส ่วนพัฒนาทรัพยากรบุคคล ความพึงพอใจ ๘.๓๘ คะแนน
- ส่วนการเจ้าหน้าท ี่ และส ่วนช่วยอำนวยการ ความพึงพอใจ ๘.๒๒ คะแนน
- ฝ ่ายสารบรรณ ความพึงพอใจ ๘ .๒๐  คะแนน
- ส ่วนการเงินและบัญชี ความพึงพอใจ ๘ .๑๓  คะแนน
- ส่วนแผนงาน ความพึงพอใจ ๘ .๐ ๐  คะแนน

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังน้ี
- ส ่วนช ่วยอำนวยการ ๑ ) ควรปรับปรุงการให ้ข ้อม ูล เช่น ม ีหน ังส ือให ้จ ัดทำข้อม ูลภายใน เมื่อม ี

ข้อสงสัย ไปสอบถามก็ไม ่สามารถให้ข ้อม ูลได ้ ต ้องไปถามส่วนอื่น ๒ ) น้อง  ๆ ในฝ่ายม ีความตั้งใจเร ียนรู้ในการทำงาน  
ประสานงาน ค ุยงานได้ราบรื่นได ้งานตามเป ีาหมายที่วางไว้

- ส่วนการเงินและบัญชี ๑) ขอเงินเด ือนออกตรงด้วยครับ (จ้างเหมาบริการ)
-ส ่วนประซาส ัมพ ันธ ์ ๑ ) ให ้เปล ี่ยนป ็ายในล ิฟต ์อาคารว ิส ัยท ัศน ์ท ี่อธ ิบายว ่าซ ั้นน ี้ม ี สำน ัก /กอง  

ส ่วน อ ะ ไรบ ้า ง  เน ื่อ งจ าก ย ัง เป ็น บ ้าย เก ่าอ ย ู่เม ื่อ ม ีผ ู้ม าต ิด ต ่อ ราซ ก าร  ต ิดต ่อ งาน  ท ำให ้เข ้าม าผ ิด ห ้อ ง  และ  
๒) ควรพัฒนาระบบการจองห้องประขุม

- ฝ่ายพัสดุ ควรมีคู่มีอเอกสารกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างทุกวิธี และเผยแพร่ให้ครบกระบวนการด้วย 
ทั้งน ี้ ส่วนประซาสัมพันธ์ได้ดำเนินการเปลี่ยนบ้ายบอกหน่วยงานในลิฟต์อาคารวิสัยทัศน์เรียบร้อยแล้ว

มติท ี่ประชุม รับทราบ และส ่วน/ฝ ่ายนำไปใช้ในการปรับปรุงการปฏ ิบ ัต ิงาน

nucharat.s
Highlight



ประสิทธิภาพ ทั้งน้ี ลนก. ได้เห็นชอบแผนการจัดการความรู้และแจ้งเวียนตามหนังสือ ท่ี กษ ๑๓๐๑.๐๑/ว ๓๘๔๑ 
ลงวันท่ี ๒๒ ธันวาคม ๒๔๖๔ และกลุ่มไลน์ สลก. เม่ือวันท่ี ๒๙ ธันวาคม ๒๔๖๔ แล้ว

มติท่ีประ'ชุม รับทราบ
๖.๓ กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หลักสูตร “การนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมไปประยุกตใช้เพื่อ 

สนับสนุนการทำงานภายในองค์กร” ของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตรที่ ๑-๑๒ สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตรที่ 
๒ จะจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หลักสูตร “การนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมไปประยุกต์ใช้เพื่อสนับสนุนการ 
ทำงานภายในองค์กร” ในวันท่ี ๒๐ มกราคม ๒๔๖๔ เวลา ๐๙.๐๐ น. ผ่านระบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และขอความ 
อนุเคราะห์สำนักงานเลขานุการกรมร่วมเป็นวิทยากรในกิจกรรมดังกล่าว ทั้งน้ี ลนก. ได้มอบหมายให้ ๑) ผู้เชี่ยวชาญ 
ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (นางสาวภัสขา ผ่องใส) ๒) นางนุขรัตน์ สถิตย์สุวรรณ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
๓) นางสาวขลันดา สิริสายทอง เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน ๔) นางสาวพนิดา กลอกกระโทก เจ้าพนักงานธุรการ 
ปฏิบัติงาน ๔) นางสาวพิมพ์กมล ดวงสอนยา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ และ ๖) นางสาวศิวาพร คงมีทรัพย์ เช้าร่วม 
ให้คำปรึกษาและถ่ายทอดความรู้ให้กับ สศท. ๑-๑๒ เรื่อง ๑) ระบบติดตามงานและ ๒) ระบบการรับ-ล่งหนังสือ 
และเซ็นเอกสารอิเล็กทรอกนิกส์ ผ่าน Dropbox ในการนี้ จึงขอให้เจ้าหน้าที่ส่วน/ฝ่าย ใน สลก. เช้าร่วมกิจกรรม 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตามวันและเวลาดังกล่าวด้วย

มติที่ประชุม รับทราบ และเช้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๔๖๔ เวลา 
๐๙.๐๐ น. ผ่านระบบส่ืออิเล็กทรอนิกส์

เลิกประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น.

(นางสาวณิซนิตา สารมะโน) 
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

ผู้จดรายงานการประชุม

of-
(นางศศิญา ปานด้ัน) 

เลขานุการกรม 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม


