
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คู่มือการคัดเลือกข้าราชการพลเรือนสามัญ 

เพือ่รับทุนรัฐบาลไปศึกษาฝึกอบรมในและ/หรือต่างประเทศ 

ของสาํนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

รวบรวมและสรุปโดย 

สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

สำนักงานเลขานุการกรม 

สวนพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

กุมภาพันธ 2565 





 

คำนำ 

 การจัดทำคูมือการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรับทุนรัฐบาลไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือ
ตางประเทศของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตรฉบับนี้ ไดจัดทำข้ึนเพ่ือแสดงรายละเอียดหลักเกณฑ วิธีการ
ดำเนินการ และข้ันตอนการปฏิบัติงาน เพ่ือใชเปนแนวทางในการดำเนินงานเก่ียวกับการจัดสรรทุนรัฐบาลไปศึกษา
ฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศ (ประเภททุนตามความตองการของสวนราชการและหนวยงานของรัฐ) รวมท้ัง
เปนแนวปฏิบัติสำหรับผูสนใจสมัครเขารับการคัดเลือกเพ่ือรับทุนดังกลาว 

สวนพัฒนาทรัพยากรบุคคล สำนักงานเลขานุการกรม สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร  
หวังเปนอยางยิ่งวา คูมือการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรับทุนรัฐบาลไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือ
ตางประเทศของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตรฉบับนี้ จะเปนประโยชนตอผูปฏิบัติงาน และบุคลากรท่ีจะสมัคร 
เขารับการคัดเลือกเพ่ือรับทุนดังกลาว นำไปศึกษาและใชเปนแนวทางในการดำเนินการขอรับการจัดสรรทุน 
ของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร และนำไปปรับใชในการดำเนินงานในลักษณะเดียวกันตอไป 

 

 สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
สำนักงานเลขานุการกรม  

สวนพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
กุมภาพันธ 2565





 

 
 

 
 
1. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือเปนแนวทางแกบุคลากรของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตรท่ีมีคุณสมบัติตรงตามหลักเกณฑ 
ของสำนักงาน ก.พ. ในการสมัครเขารับการคัดเลือกเพ่ือรับทุนรัฐบาลไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศ 

2. เพ่ือใหการพิจารณาโครงการ/รายละเอียดท่ีหนวยงานขอรับการจัดสรรทุนรัฐบาลเปนไปตาม
หลักเกณฑท่ีสำนักงาน ก.พ. กำหนด 

3. เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรไดมีการพัฒนาตนเองตามความตองการของหนวยงานและ
สามารถนำความรูจากการศึกษา/ฝกอบรมไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดจริง  

2. ขอบเขต 
 คูมือการปฏิบัติงานการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรับทุนรัฐบาลไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือ
ตางประเทศของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตรฉบับนี้ ใชเปนกรอบ แนวทาง และเปนคูมือในการดำเนินงาน 
ดานการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรับทุนรัฐบาลไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศ 
ของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

3. คำจำกัดความ 
 ทุนรัฐบาล หมายถึง ทุนท่ีไดมาจากเงินงบประมาณแผนดิน และทุนท่ีไดจากแหลงอ่ืนท่ี ก.พ. กำหนด 
เปนทุนของรัฐบาล ซ่ึงจัดสรรเพ่ือการศึกษาหรือฝกอบรมหรือเพ่ือชดเชยคาใชจายในการศึกษาของผูรับทุน  
โดยมุงสนองความตองการกำลังคนของกระทรวง กรม หรือหนวยงานของรัฐ 

การศึกษา หมายถึง การเพ่ิมพูนความรูดวยการเรียนหรือการวิจัย ตามหลักสูตรของสถาบันการศึกษา 
ในตางประเทศ โดยใชเวลาในการปฏิบัติราชการ เพ่ือใหไดมาซ่ึงปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพท่ี ก.พ. รับรอง 

การฝกอบรม หมายถึง การถายทอดความรูเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะ ความชำนาญ ความสามารถและทัศนคติ
ในทางท่ีเหมาะสม เพ่ือชวยใหการปฏิบัติงานและภาระหนาท่ีตางๆ ในปจจุบันและอนาคตเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน และเปนการเพ่ิมขีดความสามารถในการปฏิบัติงานและความสามารถในการจัดรูปแบบ 
ขององคกร รวมถึงเปนกระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอยางเปนระบบ เพ่ือใหบุคลากรมีความรู ความเขาใจ  
มีความสามารถท่ีจำเปน และมีทัศนคติท่ีดีสำหรับการปฏิบัติงานอยางใดอยางหนึ่งของหนวยงานหรือองคกรนั้น 

ทุนพัฒนาบุคลากรภาครัฐ หมายถึง ทุนท่ีจัดสรรใหขาราชการพลเรือน หรือขาราชการตำรวจ หรือ
เจาหนาท่ีของรัฐ โดยเจาหนาท่ีของรัฐ หมายถึง ขาราชการ พนักงาน เจาหนาท่ี ซ่ึงปฏิบัติหนาท่ีประจำ และมิได
รวมถึงผูปฏิบัติงานท่ีเปนลูกจาง สังกัดหนวยงานท่ีไดรับการจัดสรรทุน ไปศึกษาและฝกอบรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คูมือการปฏิบัติงาน : การคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรับทุนรัฐบาล 
ไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

 



คูมือกระบวนการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรบัทุนรัฐบาลไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศ             หนา้ 2 

ของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

 
 

4. หลักเกณฑ และวิธีดำเนินการคัดเลือกบุคลากรภาครัฐ 
การคัดเลือกบุคลากรภาครัฐเพ่ือรับทุนรัฐบาลไปศึกษาและฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศ  

เม่ือสำนักงาน ก.พ. ไดจัดสรรทุนใหกับสวนราชการ สำนักงาน ก.พ. ไดมีหนังสือแจงการจัดสรรทุนถึงกระทรวง
เกษตรและสหกรณ และใหกระทรวงเกษตรและสหกรณจัดต้ังคณะกรรมการเฉพาะกิจเพ่ือดำเนินการทุน 
ของรัฐบาล (ทุน ก.พ.) ทำหนาท่ีดำเนินการคัดเลือกผูสมัครคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัคร ท้ังนี้  
คณะกรรมการเฉพาะกิจเพ่ือดำเนินการทุนของรัฐบาล (ทุน ก.พ.) มีมติเห็นชอบใหมอบสวนราชการท่ีไดรับ 
จัดสรรทุน ดำเนินการคัดเลือกผูรับทุนตามประกาศรับสมัครของสำนักงาน ก.พ.  

สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ (สป.กษ.) จึงไดมีหนังสือแจงประกาศประกาศสำนักงาน ก.พ. 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคลากรภาครัฐเพ่ือรับทุนรัฐบาล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕XX (ทุนพัฒนาบุคลากร
ภาครัฐ : ทุนสำหรับผูท่ีไดรับการตอบรับใหเขาศึกษา/ฝกอบรมจากสถาบันการศึกษา) และใหสำนักงานเศรษฐกิจ
การเกษตรดำเนินการคัดเลือกผูสมัครรับทุนตามประกาศของสำนักงาน ก.พ.  

สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร โดยคณะกรรมการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรับทุนรัฐบาล 
ไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร มีเลขาธิการสำนักงานเศรษฐกิจ
การเกษตร เปนประธานกรรมการฯ รองเลขาธิการสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตรท่ีไดรับมอบหมายเปน 
รองประธานฯ เลขานุการกรม ผอ.กนผ. ผอ.กศป. ผอ.ศปผ. ผอ.ศสส. ผอ.สวศ. ผอ.ศกช. ผชช.ดานการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล เปนกรรมการ ผอ.สวนพัฒนาทรัพยากรบุคคล เปนเลขานุการ นักทรัพยากรบุคคล สวนพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล และสวนการเจาหนาท่ี เปนผูชวยเลขานุการ มีอำนาจหนาท่ีดำเนินการพิจารณา กลั่นกรอง 
คัดเลือก ผูสมัครท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตามหลักเกณฑท่ีกำหนด และกำหนดหลักเกณฑ วิธีการคัดเลือก ขาราชการ
พลเรือนสามัญเพ่ือรับทุนรัฐบาลไปศึกษา ฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
ดำเนินการตามข้ันตอนตอไปนี้ 

1. ขอความเห็นชอบจัดประชุมคณะกรรมการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรับทุนรัฐบาลไปศึกษา
ฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร จัดทำหนังสือเชิญประชุมและจัดเตรียม
เอกสารประกอบการประชุม  

2. ประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือพิจารณากรอบการดำเนินการ ระยะเวลาการคัดเลือกผูท่ีมีคุณสมบัติตาม
หลักเกณฑท่ีกำหนด เกณฑพิจารณาคัดเลือก และหนังสือรับสมัครขาราชการเพ่ือรับทุนรัฐบาลประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 25XX (ทุนพัฒนาบุคลากรภาครัฐ : ทุนสำหรับผูท่ีไดรับการตอบรับใหเขาศึกษา/ฝกอบรมจาก
สถาบนัการศึกษา) 

3. การรับสมัครคัดเลือก โดยการแจงเวียน ปดประกาศ เผยแพรบนเว็บไซต http://www.oae.go.th 
รวมถึงสื่อสังคมออนไลนของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

4. รับสมัคร ตรวจสอบเอกสารและคุณสมบัติผูสมัคร 
5. ขอความเห็นชอบจัดประชุมคณะกรรมการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรับทุนรัฐบาลไปศึกษา

ฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร จัดทำหนังสือเชิญประชุมและจัดเตรียม
เอกสารประกอบการประชุม 

 
 
 
 
 



คูมือกระบวนการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรบัทุนรัฐบาลไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศ             หนา้ 3 

ของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร    
 
 

 
 
6. ประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือพิจารณาคัดเลือกผูสมัครท่ีมีคุณสมบัติตรงตามหนังสือรับสมัครคัดเลือก 

จากใบสมัคร เอกสาร และหลักฐานตางๆ ตามท่ีกำหนดไวในหนังสือรับสมัคร รวมท้ังอาจพิจารณาทดสอบความรู 
ความสามารถ และ/หรือประเมินความเหมาะสมของผูสมัคร พรอมท้ังพิจารณาคัดเลือกผูสมัครตามวิธีการคัดเลือก
ท่ีคณะกรรมการคัดเลือกกำหนด  

7. เสนอประธานคณะกรรมการฯ ลงนามในประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือก โดยผูไดรับการคัดเลือก
ไดรับทุน จะตองดำเนินการติดตอสถานศึกษาและไดรับการตอบรับจากสถานศึกษาแบบไมมีเง่ือนไข ภายใน
ระยะเวลาท่ีคณะกรรมการฯ กำหนด 

8. ผูไดรับการคัดเลือกไดรับทุน ยื่นเอกสารท่ีไดรับการตอบรับจากสถานศึกษาแบบไมมีเง่ือนไขให 
ฝายเลขานุการ ภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการฯ กำหนด 

9. แจงรายชื่อผูไดรับการคัดเลือกไดรับทุนท่ีมีสถานศึกษาตอบรับ แบบไมมีเง่ือนไข พรอมเอกสาร
หลักฐาน ตามประกาศรับสมัครของสำนักงาน ก.พ. ให สป.กษ. ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 

10. สำนักงาน ก.พ. จะประกาศรายชื่อเฉพาะผู มีสิทธิไดรับทุนซ่ึงเปนผู ท่ี มี คุณสมบั ติตรงตาม 
เกณ ฑ ท่ี ก ำหนด ไว ในป ระกาศรับ ส มัครเท านั้ น  โดยประกาศทางเว็บ ไซต ขอ งส ำนั ก งาน  ก .พ . ท่ี  
www.ocsc.go.th/scholarship หัวขอ “ทุนสำหรับบุคลากรภาครัฐ” หัวขอยอย “ทุนศึกษา” หัวขอยอย  
“ทุนสำหรับผูท่ีไดรับการตอบรับใหเขาศึกษา/ฝกอบรมจากสถาบันการศึกษา ป ๒๕XX” ท้ังนี้ จะมีหนังสือแจง 
ไปยังสวนราชการหรือหนวยงานของรัฐของผูมีสิทธิไดรับทุนดวย 

9. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิไดรับทุนแทน กรณีผูมีสิทธิไดรับทุนสละสิทธิการรับทุน ไมสามารถรายงาน
ตัวในระยะเวลาท่ีกำหนด ถูกเพิกถอนการใหทุน หรือขาดคุณสมบัติท่ีจะรับทุน จะมีการเรียกผูท่ีอยูในบัญชีสำรอง
ในลำดับถัดไป เพ่ือรับทุนแทนภายในระยะเวลาท่ี ก.พ. กำหนด 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คูมือกระบวนการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรบัทุนรัฐบาลไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศ             หนา้ 4 

ของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

5. กระบวนการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรับทุนรัฐบาลไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศ
ของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
 ผังกระบวนการ (Work flow) 
 

 

กระบวนการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรับทุน

รัฐบาลไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศของ

สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

จัดทำ 

ก.พ.65 
เร่ิมใช 

หนวยงาน : สวนพัฒนาทรัพยากรบุคคล สำนักงานเลขานุการกรม หนาท่ี 1 / 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำนักงาน ก.พ. มีหนังสือแจงการจัดสรรทุนรัฐบาลถึงกระทรวงเกษตรและสหกรณ  

และใหกระทรวงเกษตรและสหกรณจัดตั้งคณะกรรมการเฉพาะกิจเพ่ือดำเนินการ 

ทุนของรัฐบาล (ทุน ก.พ.) ทำหนาท่ีดำเนินการคัดเลือกผูสมัครคุณสมบัติตรงตาม

ประกาศรับสมัคร ท้ังนี้ คณะกรรมการเฉพาะกิจเพ่ือดำเนินการทุนของรัฐบาล  

(ทุน ก.พ.) มีมติเห็นชอบใหมอบสวนราชการท่ีไดรับจัดสรรทุน ดำเนินการคัดเลือก 

ผูรับทุนตามประกาศรับสมัครของสำนักงาน ก.พ. 

สำนักงาน ก.พ. ประกาศ เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคลากรภาครัฐเพ่ือรับทุนรัฐบาล 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕XX (ทุนพัฒนาบุคลากรภาครัฐ : ทุนสำหรับผูท่ีไดรับการ

ตอบรับใหเขาศึกษา/ฝกอบรมจากสถาบันการศึกษา) 

สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ (สป.กษ.) จึงไดมีหนังสือแจงประกาศ
ประกาศสำนักงาน ก.พ. เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคลากรภาครัฐเพ่ือรับทุนรัฐบาล 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕XX (ทุนพัฒนาบุคลากรภาครัฐ : ทุนสำหรับผูท่ีไดรับการ
ตอบรับใหเขาศึกษา/ฝกอบรมจากสถาบันการศึกษา) และใหสำนักงานเศรษฐกิจ

การเกษตรดำเนินการคัดเลือกผูสมัครรับทุนตามประกาศของสำนักงาน ก.พ. 



คูมือกระบวนการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรบัทุนรัฐบาลไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศ             หนา้ 5 

ของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร    
 
 

 

 

กระบวนการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรับทุน

รัฐบาลไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศของ

สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

จัดทำ 

ก.พ.65 
เร่ิมใช 

หนวยงาน : สวนพัฒนาทรัพยากรบุคคล สำนักงานเลขานุการกรม หนาท่ี 2 / 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝายเลขานุการฯ ตรวจสอบเอกสารและคุณสมบัติผูสมัคร 

จัดทำหนังสือรับสมัครคัดเลือกขาราชการเพ่ือรับทุนรัฐบาลฯ จากสำนักงาน ก.พ.  

และแจงเวียนหนวยงานในสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

   

คณะกรรมการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรับทุนรัฐบาลไปศึกษาฝกอบรม 

ในและ/หรือตางประเทศของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

- ฝายเลขานุการฯ 

  ๑) ขอความเห็นชอบจัดประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือกำหนดกรอบการดำเนินการ 

และระยะเวลาการคัดเลือกผูท่ีมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑท่ีกำหนด และเกณฑ

พิจารณาคัดเลือกขาราชการเพ่ือรับทุนรัฐบาลประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕XX 

(ทุนพัฒนาบุคลากรภาครัฐ : ทุนสำหรับผูท่ีไดรับการตอบรับใหเขาศึกษา/ฝกอบรม

จากสถาบันการศึกษา) 

  ๒) จัดทำหนังสือเชิญประชุมและจัดเตรียมเอกสารประกอบการประชุม 

  ๓) ดำเนินการจัดประชุมและจัดทำรายงานการประชุม 



คูมือกระบวนการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรบัทุนรัฐบาลไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศ             หนา้ 6 

ของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

 

 

กระบวนการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรับทุน

รัฐบาลไปศึกษาฝกอบรมในและ/หรือตางประเทศของ

สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

จัดทำ 

ก.พ.65 
เร่ิมใช 

หนวยงาน : สวนพัฒนาทรัพยากรบุคคล สำนักงานเลขานุการกรม หนาท่ี 3 / 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญเพ่ือรับทุนรัฐบาลไปศึกษาฝกอบรม 

ในและ/หรือตางประเทศของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

- ฝายเลขานุการฯ 

  ๑) ขอความเห็นชอบจัดประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือคัดเลือกผูรับทุนตามจำนวนท่ี

ไดรับการจัดสรร  

  ๒) จัดทำหนังสือเชิญประชุมและจัดเตรียมเอกสารประกอบการประชุม 

  ๓) ดำเนินการจัดประชุมและจัดทำรายงานการประชุม 

 

 

ประกาศข้ึนบัญชีผูไดรับการคัดเลือกไดรับทุน 

ผูมีรายชื่อข้ึนบัญชีดำเนินการติดตอสถานศึกษา 

ผูมีรายชื่อข้ึนบัญชียื่นเอกสารท่ีสถานศึกษาตอบรับ แบบไมมีเง่ือนไข 

 

แจงรายชื่อผูไดรับการคัดเลือกไดรับทุนท่ีมีสถานศึกษาตอบรับ แบบไมมีเง่ือนไข  

พรอมเอกสารหลักฐาน ตามประกาศรับสมัครของสำนักงาน ก.พ. ให สป.กษ. 

สำนักงาน ก.พ. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิรับทุนทางเว็บไซตของสำนักงาน ก.พ. 


