
บันทึกข้อความ
ส ่ว น ร าช ก าร  สำนักงาบเลขานุการกรม ฝ่ายสารบรรณ โทร. ๐ ๒๙๔๐ ๗๒๒๖ โทรสาร ๐ ๒๙๔๐ ๗๒๑๐ 

ใ/! กษ ๑๓๐๑.๐๑/ว ๒๒๘๘ วนใ/! ๒๔ กรกฎาคม ๒๔๖๔

เรือง ฃอส่งเอกสาร

เรียน ผอ.ส่วน/หน.ฝ่ายในสลก.
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เร่ือง ส่งสรุปรายงานการประขุมสำนักงานเลขานุการกรม คร้ังท่ี ๗/๒๔๖๔

เพื่อโปรตทราบและแจ้งให้ผู้เกี่ยวข้องทราบตัวย 

เพื่อโปรดทราบและถือปฏิบีต 

I ^I I เพ่ือ'โปรด,ทราบหากมข้อแก้ไข'โปรดแจ้งกลับ สชก. ภายในวันที่ ๑ ส.ค. ๒๔๖๔
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เลขานุการกรม

สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร
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บันทึกข้อความ
ส่วนราซการ ส่วนช่วยอำนวยการ สำนักงานเลขานุการกรม ภายใน ๑๓๕

วันที พ ; กรกฎาคม ๒£๖๕

เรือง ส่งสร'ปรายงานการ;ประซมสำนักงานเลขานการกรม..คร้ังท่ี...๗^๕๖๕......................................................

เรียน เลขานุการกรม

ตามที่เลขานุการกรม ได้โปรดมีบัญขาให้เชิญผู้เซียวฃาญด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 

(นางสาวภัสซา ผ่องใส)/ผู้อำนวยการส่วน/หัวหน้าฝ่ายในสำนักงานเลขานุการกรม เข้าร่วมประขุมเมื่อวันจันทร์ 

ท่ี ๑๘ กรกฎาคม ๒๕:๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องปฏิบัติงานของเลขานุการกรม อาคารวิสัยทัศน์ โดยมี 

เลขานุการกรม เบ็)นประธาน น้ัน

ในการนี้ ส่วนช่วยอำนวยการ ได้จัดทำสรุปรายงานการประขุมดังกล่าวฯ เสร็จเรียบร้อยแล้ว 

และเบื้องต้นได้แจ้งเวียนสรุปรายงานการประขุมทางกลุ่มไลน์ สลก. เมื่อวันอังคารที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๕: 

รายละเอียดตามเอกสารแนบ

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นขอบ ส่วนช่วยอำนวยการ จะไต้ดำเนินการแจ้งเวียน

ต่อไป

/\!

ว่าที่ร้อยเอก

(บันทพร บัวเอี่ยม)
บักวัเคราะห้นโยบายและแผนขำนาญการพิเ,(ๆ•น 

ผู้อำนวยการส่วนช่วยอำนวยการ



-to-

เรียน เลขานุการกรม

ตามที่เลขานุการกรม ให้ส่วนข่วยอำนวยการดำเนินการแก้ไขรายงานการประขุมสำนักงาน 

เลขานุการกรม คร้ังท่ี ๗/๒๕๖๕ น้ัน

ในการนี้ ส่วนช่วยอำนวยการได้ดำเนินการแก้ไขรายงานการประขุมฯ ดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว 

รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบ ส่วนช่วยอำนวยการ จะได้ดำเนินการแจ้งเวียน

ต่อไป

ว่าที่ร้อยเอก

(นันทพร นัวเอ่ียม)

นักวํเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

ผู้อำนวยการส่วนช่วยอำนวยการ

— เทนพบ /พ น /น ี้''^
0 . ๙

(บายศรีไพร บุญยะเด,ท) 

เลขานุการกรม
ชำนักงาบเศรบฐกิจก'1ร๓ษต'*



สรุปผลการประชุมสำนักงานเลขานุการกรม 

ครั้งที่ ๗/๒๔๖๔

วันจันทร์ที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๔๖๔ เวลา ๐๙.๐0 น. 

ณ ห้องปฏิบัติงานเลขานุการกรม

ผู้มาประชุม

๑. นายศรีไพร บุญยะเดช 

๒. นางสาวภัสซา ผ่องใส 

๓. นางสาวฐิติภา เด่นศรีเสรีกุล 

๔. นางสาวอภิสราวรรณ ไทพาณิชย์ 

๔. นายซัยทัต อุยะธำรงสิทธิ,

๖. ว่าที่ร้อยเอกนันทพร บัวเอี่ยม 

๗. นางสาวผลิพันธุ พวงช่อ 

๘. นางอุไร ขำชุ 

๙. นางสาวภารดา คุภกุลธาดาสิริ

เลขานุการกรม ประธาน

ผู้เชี่ยวชาญด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล

ผู้อำนวยการส่วนการเงินและบัญชี

ผู้อำนวยการส่วนการเจ้าหน้าที่

ผู้อำนวยการส่วนประซาสัมพันธ์

ผู้อำนวยการส่วนช่วยอำนวยการ/รักษาการในตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายพัสดุ 

ผู้อำนวยการส่วนพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

หัวหน้าฝ่ายสารบรรณ

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ เลขานุการ

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น.

สำน ักงานเลขาน ุการกรม ได ้ดำเน ินการจ ัดประช ุมสำน ักงานเลขาน ุการกรมด ังกล ่าว 

เรียบร้อยแล้ว สรุปประเด็นในการประชุม ข้อคิดเห็น ข้อสั่งการของเลขานุการกรม (ลนก.) และที่ประชุมได้ดังนี้

ประเด็นในการประชุม/ข้อคิดเห็น มอบหมายหน่วยงาน/ 

ข้อสั่งการ

ระเบียบวาระที่ ๑ เรีองประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

๑.๑ เนื่องจากมีบุคคลอื่นสร้างไลน์ปลอมของ ลนก. จึงได้เลื่อนประชุมเพื่อแจ้งให้ทราบใน 

วันนี้ และ สศก. ก็มีกลุ่มไลน์ที่สำคัญ ได้แก่ กลุ่มไลน์ oae easy กลุ่มไลน์ สลก. กลุ่มไลน้กรรมการสวัสดิการ 

กลุ่มไลน่คณะทำงานงบประมาณ กลุ่มไลน้ผู้บริหาร กลุ่มไลน้ ผอ.ส่วน กลุ่มไลน่หนังสือเวียน สศก. ซ่ึง ลนก. 

ได้ปรึกษาผู้เชี่ยวซาญทางไลน์ คาดว่าอาจจะมีบุคคลอื่นแฝงอยู่ในกลุ่มไลน์ต่าง  ๆ ดังกล่าว เพื่อเก็บข้อมูล และ 

สร้างไลน์ปลอม เพื่อนำไปหลอกยืมเงิน จึงมอบหมาย ผอ.ส่วน/หัวหน้าฝ่าย ดำเนินการดังนี้

- ให้หัวหน้าฝ่ายสารบรรณ ทำหน้าที่ Admin และตรวจสอบกลุ่มไลน์หนังสือเวียน สศก. 

หากสงสัยไลนํไดให้เซิญออกจากกลุ่มไลนํๆ พร้อมทั้งต่อไปให้แจ้งฝ่ายบริหาร สำนัก ศูนย์ กอง ว่าล้าจะเฃิญ 

ใครเข้ากลุ่มไลนํให้หัวหน้าฝ่ายบริหารเชีญเท่านั้น

- ให้ผอ.ส่วนการเจ้าหน้าที่ แจ้งเจ้าหน้าที่คอมพิวเตอร์ให้ตั้งค่าในไลนํกลุ่มๆไม่ให้เข้า 

กลุ่มได้โดยอัตโนมัติ แต่จะให้เข้ากลุ่มด้วย QR Code เท่าน้ัน

- ให้ ผอ.ส่วนประซาสัมพันธ์ ทำหน้าที่ Admin กลุ่มไลนํ oae easy และกลุ่มไลนํ สลก. 

หากพบไลน์ใดน่าสงสัย ให้เขิญออกจากกลุ่มไลน์ๆ ดังกล่าว พร้อมท้ังให้ ผอ.ส่วน/หัวหน้าฝ่าย ตรวจสอบบุคลากรใน 

สังกัด’ไ'าอยู’ใน'ไลนํกลุ่ม'ไหน ใช้ Id Line อะไร หากพบไลน์ใดน่าสงสัย ให้แจ้ง ผอ.ส่วนประซาสัมพันธ์ ในฐานะ Admin

- ลนก.จะเนินผู้ดูแลกลุ่มไลนํผู้บริหาร

๑.๒ การจัดสัมมนา สลก. ระหว่างวันที่ ๒๒ -  ๒๓ กรกฎาคม ๒๔๖๔ ลนก. ได้ปรึกษากับ 

ผขข. (นางสาวภัสซา ผ่องใส) ว่าจะซอสนับสบุนเงินจากค่าตอบแทนซอง ผอ.ส่วน/หัวหน้าฝ่าย เพื่อจะนำไป 

เนินค่าใข้จ่ายให้จ้างเหมาบริการในส่วนที่เบิกไม่ได้ ส่วนเงินที่เหลือจะนำไปจับฉลากรางวัลแก่บุคลากรที่ 

ร่วมงานสัมมนา ซ่ึง ลนก. และ ผซซ. (นางสาวภัสซา ผ่องใส) สนับสนุนคนละ ๒,๔๐๐ บาท ผอ.ส่วน 

สนับสนุนคนละ ๒1๐๐๐ บาท และหัวหน้าฝ่ายสารบรรณ สนับสนุน ๑,๐๐๐ บาท ทั้งนี้ ขอให้ผู้เข้าร่วมสัมมนา

ผอ.ส่วน/หัวหน้าฝ่าย

ผซ1ซ./ผอ.ส่วน/ 

หัวหน้าฝ่าย



ประเด็นในการประชุม/ข้อคิดเห็บ มอบหมายหน่วยงาน/ 

ข้อสั่งการ

ตรวจ ATK ส่งให้ ผอ.ส่วน/หัวหน้าฝ่าย ก่อนไปสัมมนา และให้ ส่วน/ฝ่าย จัดให้มีเจ้าหน้าที่ อยู่ปฏิบัติงานอย่า 

ให้กระทบกับงาน และให้ผู้เข้าร่วมสัมมนาสวมใส่เสื้อสีขาว สศก. ในวันศุกร์ที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕:๖๕ และ 

สวมใส่เสื้อสีเขียว สศก. หรือสี'นาเงิน สศก. ในวันเสาร์ที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕:๖๕: ซึ่งวัตถุประสงค์ของการจัด 

สัมมนาฯ เพื่อระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อรองรับภารกิจของ สำนัก/กอง/ศูนย์ 

รวมทั้งเรื่องโครงการพัฒนา สลก. โดยให้เตรียมข้อมูลว่าในปีนี้จะดำเนินการอะไร ปีหน้าจะดำเนินการอะไร 

และจะพัฒนาอะไร ซ่ึง กพร. เปีนวิทยากร

๑.๓ การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-®^ ค่อนข้างเพิ่มชื้น ขอให้ 

บุคลากรทุก ส่วน/ฝ่าย ดูแลตนเอง ถ้ากรณีที่ติดเชื้อ cOVID-®๙ ให้ลาป่วยพร้อมมีใบรับรองแพทย์ ถ้าเปีน 

กลุ่มเสี่ยง แต่ไม่ได้อาศัยอยู่บ้านเดียวกันกับผู้ติดเชื้อ COVID-®๙ ไม่จำเป็นด้อง WFH แต่ให้นับไปอีก ๓ วัน 

จากวันที่เล ี่ยง และตรวจ ATK และตรวจอีกครั้งหลังจากนั้นในวันที่ ๔ ยกเว้นมีอาการ เข่น ปวดศีรษะ 

ระคายคอ ให้ตรวจทันที ถ้าไม่ช้ืน ๒ ขีด ก็น่าจะไม่ได้ติดเชื้อ ถ้าเป็นกลุ่มเลี่ยงและพักอาศัยบ้านเดียวกันกับ 

ผู้ติดเช้ือ COVID-®๙ ให้ขออนุญาตกักตัวหรือ WFH จาก ลนก.

๑.๔ การจัดสัมมนาแผน-ผลปฏิบัติงาน สศก. ปี ๒๕:๖๕: จะจัดในช่วง ๑ -  ๒ สัปดาห์แรกของ 

เดือนกันยายน ๒๕:๖๕: ซึ่งในส่วนเนื้อหาสาระกับสัมมนาทั้งหมดจะมอบส่วนแผนงาน ส่วนในเรื่องโครงการจัด 

สัมมนา/การประสานงานจะมอบส่วนพัฒนาทรัพยากรบุคคล ส่วนเรื่องกิจกรรมของผู้เกษียณอายุราฃการจะ 

มอบส่วนประขาสัมพันธ์ ทั้งบี้ ลนก. จะหารือ ลธก. ในรายละเอียดอีกครั้ง ส่วนของที่ระลึกหรือสลากที่จะมอบ 

ให้กับผู้เกษียณอายุราชการมอบหัวหน้าฝ่ายสารบรรณ ทำเรื่องขออนุมัติหลักการวงเงินไว้ก่อน เพื่อจะได้เสนอ 

คณะกรรมการกองทุนสวัสดิการ สศก. ในวันท่ี ๒๖ กรกฎาคม ๒๕:๖๕:

๑.๕ งานเกษียณอายุราชการของ กษ. มอบส่วนการเจ้าหน้าที่ ดำเนินการในเรื่องขออนุมัติ 

โดยประมาณการว่าต้องใช้เงินเท่าไหร่ รวมถึงทำเรื่องเสนอคณะกรรมการกองทุนสวัสดีการ สศก. ท้ังน้ีให้'นำ 

ข้อมูลของผู้เกษียณอายุราชการทั้งหมดเสนอ ลนก. ในวันท่ี ๒๕: กรกฎาคม ๒๕:๖๕:

๑.๖ การลงเวลาปฏิบัติงานของข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ และจ้างเหมา 

บริการ มอบส่วนการเจ้าหน้าที่ ข ีดเส้นในสมุดลงเวลาปฏิบ ัต ิงานหลังจากเวลา ๐๗.๓๐ น. 1 ๐๘.๓๐ น. 

และ ๐๙.๓๐ น. เร่ิมในเดือนสิงหาคม ๒๕:๖๕: โดยแจ้งบุคลากรทุกคนทราบด้วย

๑.๗ การจัดประชุม ให้เสนอ รธก. ที่กำกับดูแลเห็นขอบ ส่วนหน่วยงานชื้นตรงขอเห็นขอบ 

ลธก. แต่ถ้าเป็นรูปแบบคณะกรรมการหรือคณะทำงานต่าง  ๆ ที่มีคำสั่งแต่งตั้งชัดเจน ให้ฝ่ายเลขานุการขอ 

เห็นขอบจัดประชุมต่อประธานในคณะกรรมการนั้น  ๆ และถ้ามีการเบิกค่าอาหารว่างและอาหาร ซึ่งเสนอไป 

ตามระเบียบฯ ที่กำหนด ไม่ต้องขออนุมัติต่อผู้มีอำนาจอีก รวมทั้งถ้าเป็นการประชุมพร้อมกัน องค์ประกอบ 

เหมือนกันไม่ต้องเบิกค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มทุกคณะ ส่วนการจัดอบรมสัมมนา ให้ส่วนพัฒนาทรัพยากร 

บุคคล ดำเนินการเข่นเดิม ทั้งบี้ การขอเห็นชอบหรือการขออนุมัติให้ระบุด้วยว่าเป็นอำนาจของใคร คำสั่งที่ 

เท่าไหร่ ข้อไหน ลงวันท่ีเท่าไหร่ โดยเฉพาะเรื่องที่ต้องเสนอ รธก. และ ลธก. ต้องเขียนให้ละเอียด

๑.๘ การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ถ้า ส่วน/ฝ่าย ใดมีความจำเป็นต้องปฏิบัติงานนอกเวลา 

ราชการ ให้เสนอ ลนก. พิจารณา แต่ให้เขียนงานที่ต้องปฏิบัติว่ามีงานอะไรบ้าง และการเบิกเงินให้เขียนงาน 

คร่าว  ๆ ว่าไต้ปฏิบัติงานอะไรไปแล้วบ้าง ไต้ปริมาณงานตามที่ฃอไว้หรือไม่ และช่วงเวลาการขอปฏิบัติงานนอก 

เวลาราชการ อาจจะ ๒ สัปดาห์หรือ ๑ เดือน ให้พิจารณาตามความเหมาะสม และเป็นดุลพินิจของ ผอ.ส่วน/ 

หัวหน้าฝ่าย ส่วนกรณีของจ้างเหมาบริการ ต้องมีความชัดเจนระหว่างงานที่จ้างเดิมกับงานที่ฃอเพิ่ม ปริมาณ 

งานที่ปฏิบัติ เนื่องจากกลุ่มตรวจสอบภายใน ไต้ให้ข้อคิดเห็นไว้ โดยทำเป็นตารางเปรียบเทียบ ดังบี้

งานตามสัญญาเดิม งานที่จ้างเพิ่มเติม

ทุกส่วน/ฝ่าย

ส่วน/ฝ่ายที่เกี่ยวข้อง

สกจ.

สกจ.

ส่วน/ฝ่ายที่เกี่ยวข้อง

ทุกส่วน/ฝ่าย



ประเด็นในการประชุม/ข้อคิดเห็น มอบหมายหน่วยงาน/ 

ข้อสั่งการ

๑.๙ มอบ ผอ.ส่วนการเงินฯ และ ผอ.ส่วนช่วยอำนวยการ ตรวจสอบและยกเลิก P0 ที่คงค้าง 

ในระบบ GFMIS ให้หมด เพราะได้ลงนามในสัญญาจ้างเหมาบริการใหม่แล้ว รวมถึงใกล้สิ้บปีงบประมาณ 

๒๕๖๕ ต้องเตรียมการในเรื่องอะไรบ้าง และให้ประมาณการในส่วนที่ต้องดำเนินการ เช่น ค่าสาธารณูปโภค 

ค่าใช้จ่ายที่ต้องสำรอง ค่า MA เป็นต้น และในเดือนกันยายน ๒๕๖๕ จะอนุโลมให้เบิกค่า MA ก่อนสิ้นเดือน 

กันยายน โดยไม่ต้องมีการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี แตในเดือนอื่นให้เป็นไปตามข้อกำหนด และควรให้ครบตาม

สกง./สซก.

กรอบเวลา MA ในแต่ละเดือนด้วย จีงเสนอขออนุมัติเบิกเงิน ซ่ึง ผอ.ส่วนการเงินฯ แจ้งว่า จะแจ้งให้ทำการ 

เบ ิกจ่ายท ุกรายการให้แล้วเสร็จก ่อนวันที่ ๒๕ กันยายน ๒๕๖๕ ทั้งน ี้ ประมาณเดือนสิงหาคม ๒๕๖๕ 

กรมบ ัญช ีกลางจะม ีส ัมมนาออนไลน ์ เพ ื่อแจ ้งแนวทางปฏ ิบ ัต ิว ่าระบบ GFMIS จะเป ีด-ป ีดอย ่างไร 

ควรดำเนินการอะไร ตอนไหน อย่างไร และส้ินสุดเม่ือไหร่

๑.๑๐ รก.ฝ่ายพัสดุ แจ้งว่า ม ีหนังสือเวียนจากกรมบัญชีกลาง ให ้เตรียมการจัดซื้อจัดจ้าง 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ จึงจะขอให้เจ้าหน้าที่ฝ่ายพัสดุ ทำเรื่องขออนุมัติปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เพ่ือจัดเตรียม 

ในเรื่องเอกสารสัญญา และคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการต่าง  ๆ ทั้งนี้ ลนก. กล่าวว่า ขณะนี้ยังไม่ทราบว่า สศก. 

จะได้รับจัดสรรงบประมาณเท่าไหร่ ซึ่งได้รับแจ้งจากสำนักงบประมาณว่าอาจจะประมาณกลางเดือนสิงหาคม 

๒๕๖๕ ถึงจะทราบความซัดเจน แต่ล้างบประมาณ สศก. ปี ๒๕๖๖ ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมาธิการวิสามัญ 

พิจารณาร่างพระราขบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว ก็สามารถดำเนินการเตรียมการท้ังหมดได้

ฝ่ายพัสดุ

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมสำนักงานเลขานุการกรม ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๕ เมื่อวันศุกร ์

ท่ี ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๕

ฝ่ายเลขานุการ ขอให้ผู้เข้าร่วมประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าว และได้ 

แจ้งเวียนรายงานการประชุมสำนักงานเลขานุการกรม คร้ังท่ี ๖/๒๕๖๕ เรียบร้อยแล้ว และ1ไม่มีผู้ฃอแก้ไขและ 

หากในที่ประชุมจะขอแก้ไขเพิ่มเติม ขอให้แจ้งฝ่ายเลขานุการ ภายในวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๕

ผอ.ส่วน/หัวหน้าฝ่าย

เลิกประชุมเวลา ๑๒.00 น.

ไ H-

(นางสาวภารดา ศุภกุลธาดาศริ)

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 

ผู้จดรายงานการประชุม

๓


